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AVANCE
Aliviar la pobreza extrema en éareas urbanas y rurales.
Aumentar la permanencia escolar y mejorar las tasas de graduacion en todos los niveles
educativos del municipio, a través de programas de apoyo académico, emocional y social
para los estudiantes en riesgo de abandono escolar.
Transformar las condiciones sociales de la poblacién municipal, asegurando el acceso a
HUHI CON BIENESTAR SOCIAL PARA|una vida digna y de calidad para cada individuo, sin discriminacién por su situacion
1 LA social, econémica, ideolégica o capacidades. 100% 10% Anual
SALUD DE TODAS Y TODOS Favorecer la atencién integral a los grupos méas desfavorecidos del municipio,
garantizando su inclusién plena y el respeto a sus derechos humanos y su integridad
personal.
Incentivar la actividad fisica como estilo de vida, mejorando el bienestar y reduciendo la
incidencia de enfermedades degenerativas.
Impulsar una administracion publica gerencial con enfoque de gobernanza, incorporando e
institucionalizando procesos innovadores que incrementen la capacidad de respuesta
HUHI CON GOBIERNO HONESTO, l%lc;?t:z@geztlalsistema hacendario con equilibrio y sustentabilidad
2 HUMANISTA Y CERCANO AL S quiitbrio y S ’ . 100% 5% Anual
PUEBLO Dar certeza juridica y promover acuerdos institucionales en la solucién de demandas
sociales y conflictos
Establecer un gobierno transparente y con rendicién de cuentas.
Armonizar las pautas del desarrollo urbano con las cualidades territoriales del municipio
HUHI CON INFRAESTRUCTURA Dar_ sustentabilidad gl desarrollo urbano del municipio para garantizar que las acciones de
gobierno a corto, mediano y largo plazo, se dirijan a mejorar las oportunidades de vida de
PARA EL DESARROLLO .
3 las generaciones presentes y futuras 100% 5% Anual
TERRITORIAL, ORDENADO Y ¥ L . . . .
Ampliar la cobertura de los servicios publicos con calidad en el municipio para reducir las
SUSTENTABLE ! .
desigualdades sociales.
Disminuir los indices delictivos en el municipio y garantizar un municipio seguro.
Impulsar la participaciéon y cohesién ciudadana para la prevencion de la violencia y la
HUHI CON JUSTICIA, SEGURIDAD |delincuencia.
4 . - 100% 5% Anual
CIUDADANA Y CULTURA DE LA PAZ |Preservar los Derechos Humanos de los habitantes del Municipio, respetando las
diferencias entre cada uno de ellos.
Impulsar de manera eficiente la productividad del sector empresarial, incrementando el
interés por los empresarios a generar nuevas y mejores estrategias que desarrollen su
HUHI ECONOMIA CON economia e impacte en el Producto Interno Bruto del Municipio
5 RESPONSABILIDAD COMPARTIDA 'Y [Generar programas que permitan a las empresas mejorar su imagen corporativa 100% 5% Anual
RESCATE AL CAMPO Gestionar la posibilidad de obtener créditos blandos que permitan la reactivacién de la
economia de los microempresarios




